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Informativni prilog 

Visoka poslovna škola strukovnih studija „Prof. dr Radomir 
Bojković“ Kruševac  održala  

Prvu nacionalnu naučno-stručnu konferenciju sa međunarodnim 
učešćem  

„TRENDOVI U POSLOVANJU 2017“ 
 

Naredne, 2018. godine Visoka poslovna škola 
strukovnih studija „Prof. dr Radomir 
Bojković“ Kruševac slavi značajan jubilej – 25 
godina postojanja i rada. 

Rezultati dvadesetpetogodišnjeg rada mogu 
se sažeti u najkraćem: 

➢ školovano je oko 3180 studenata 
različitih profila (inženjera industrijskog 
menadžmenta, strukovnih menadžera, 
strukovnih ekonomista, specijalista 
strukovnog menadžmenta. 

➢ uspostavljena je poslovno-tehnička 
saradnja sa preko 250 kompanija iz 
oko 50 opština Srbije. 

➢ organizovana je izdavačka delatnost u 
okviru koje je do sada odštampano 70 
naslova. 

➢ sprovođena je edukativna delatnost u 
okviru celoživotnog obrazovanja, 
konsalting i slično.  

➢ u okviru naučno-stručne delatnosti, 
posebno se može apostrofirati 
izdavanje naučno – stručnog časopisa 
Trendovi u poslovanju, čije izdavanje je 
pokrenuto 2013. godine,  povodom 
obeležavanja 20 godina uspešnog rada 
Škole, i u okviru koga je do sada je 
objavljeno 8 brojeva. 

Idući u susret obeležavanju novog jubileja – 
25 godina postojanja i rada, Visoka poslovna 
škola strukovnih studija „Prof. dr Radomir 
Bojković“ Kruševac, a pod pokroviteljstvom 
Grada Kruševca, u Centru za stručno 
usavršavanje Kruševac, dana 17. maja 2017. 

godine, je održala Prvu nacionalno naučno-
stručnu konferenciju sa međunarodnim 
učešćem „TRENDOVI U POSLOVANJU 2017“.  

Ciljevi Konferencije su bili:  

➢ sagledavanje, analiziranje i predviđanje 
budućih trendova poslovanja u oblasti 
poslovne ekonomije, menadžmenta, 
turizma i ugostiteljstva, kao i poslovne 
informatike;  

➢ pružanje prilike za publikovanje 
rezultata naučno–stručnog rada i 
razmenu iskustava i znanja naučnih 
radnika, stručnjaka, studenata i ostalih 
zainteresovanih lica koja se pomenutim 
oblastima bave na teorijski ili praktičan 
način; kao i   

➢ pružanje podrške naporima društvene 
zajednice u razvoju naučno-stručnog 
stvaralaštva, a što bi trebalo da 
doprinese daljoj dobrobiti društva u 
celini. 

Na Konferenciji „TRENDOVI U POSLOVANJU 
2017“  objavljeno je ukupno 42 rada, u čijoj 
izradi je učešće uzelo 74 autora i koautora, iz 
zemlje i inostranstva. Objavljeni radovi su iz 
različitih tematskih oblasti, i to iz:  

✓ poslovne ekonomije 14 radova;  

✓ turizma i ugostiteljstva 6 radova;  

✓ menadžmenta 5 radova;  

✓ poslovne informatike 4 rada;  

✓ finansija 4 rada;  

✓ edukacije 3 rada;  
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✓ preduzetništva  3 rada ;  

✓ poslovnog prava 1 rad;  

✓ sociologije 1 rad; i  

✓ tehnologije 1 rad.  

Svi objavljeni radovi su recenzirani od strane 
recenzenata i razvrstani u sledeće kategorije:  

✓ stručnih radova  19;  

✓ preglednih radova  9;  

✓ originalnih naučnih radova  5;  

✓ kratkih ili prethodnih saopštenja  3;  

✓ informativnih priloga 4; i  

✓ naučnih kritika, odnosno polemika  2 
rada. 

Od navedenih radova 5 radova je bilo po 
pozivu, i isti su prezentovani na plenarnom 
zasedanju konferencije, a ostalih 37 radova 
je prezentovano u okviru dve sesije: 
Poslovna ekonomija i menadžment i 

Preduzetništvo, turizam i poslovna 
informatika. 

Svi navedeni radovi su objavljeni u Zborniku 
apstrakata, i u celosti u Zborniku radova na 
CD-u, kao i na stranici konferencije, na sajtu 
Visoke poslovne škole strukovnih studija 
„Prof. dr Radomir Bojković“ Kruševac. 

Po svemu sudeći Konferencija je nadmašila 
očekivanja prisutnih, a organizatori su 
iskoristili priliku da odmah  pozovu autore, 
koautore i sve prisutne  da se odazovu i 
narednoj Konferenciji, koja će se organizovati 
i naredne godine, u maju mesecu. 

Organizatori veruju da će Konferencija 
postati tradicionalna i da će se održavati 
svake godine. 

 

ORGANIZACIONI ODBOR KONFERENCIJE 

„TRENDOVI U POSLOVANJU 2017“ 

   

 


